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ANEXO I

MODELO DE SOLLICITUD

	Nombre y apellidos
	

	DNI
	
	Teléfono
	

	Dirección
	

	Población
	
	CP
	

	Correo electrónico
	


EXPONGO:

Primero.- Que he tenido conocimiento de la convocatoria del procedimiento selectivo mediante concurso para la creación de una bolsa para dar cobertura a las vacantes y/o necesidades de personal en la categoría de trabajador/a familiar al ayuntamiento de Alaró.


Segundo.- Que declaro estar en posesión de todas y cada una de las condiciones o requisitos que se exigen a la presente convocatoria.

DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA:

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	

	6
	

	7
	

	8
	

	9
	

	10
	

	11
	




Por lo anterior,


SOLICITO: Ser admitido/a y poder participar en el procedimiento selectivo, concurso de méritos, para la creación de una bolsa para dar cobertura a las vacantes y/o necesidades de personal en la categoría de trabajador/a familiar al ajuntament de Alaró.


Alaró, ___  de __________ de  202_.



SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE ALARÓ

ANEXO II

DECLARACIÓN JURADA O PROMESA PARA ACCEDER AL PROCESO DE SELECCIÓN

MEDIANTE CONCURSO, DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA DAR COBERTURA A LAS

VACANTES Y/O NECESIDADES DE PERSONAL EN LA CATEGORÍA DE TRABAJADORA

FAMILIAR DEL AYUNTAMIENTO DE ALARÓ

	Nombre y apellidos
	

	DNI
	


Declaro bajo mi responsabilidad que:
· No tengo ninguna enfermedad o defecto físico o psíquico que me impida el desarrollo de las funciones correspondientes al puesto de trabajo.

· No he sido separado/ada mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, u órganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autónomas, y no estoy inhabilitado/ada para ejercer la función pública.

· No ocupo ningún puesto de trabajo ni realizo otro actividad en el sector público delimitada por el artículo 1 de la Ley 53/1984, y no recibe ninguna pensión de jubilación, orfandad o retiro.

En el caso de ser nacional de otro Estado:

· Declaro no estar en una situación equivalente a las anteriores en mi Estado.
Alaró, a ___ de _______________ de 202_.

ANEXO III

BAREMACIÓN INDIVIDUAL DE MERITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES EN LOS PROCESOS SELECTIVOS POR CONCURSO PARA LA BOLSA DE TRABAJADOR/A FAMILIAR 
	Datos de la persona candidata

	Nombre y apellidos:
	

	DNI:
	


	1. Méritos profesionales (máximo 70 puntos)

	a) Experiencia profesional en funciones análogas a las del lugar que se tiene de proveer, como a funcionario/a de carrera, funcionario interino o contratado laboral, en la administración pública local

(0,20 puntos por mes completo trabajador)

	Núm. doc.
	Título del documento
	Meses
	Puntos

	a – 01
	
	
	

	a – 02 
	
	
	

	a – 03
	
	
	

	a – 04
	
	
	

	a – 05
	
	
	

	a – 06
	
	
	

	a – 07
	
	
	

	a – 08
	
	
	

	a – 09
	
	
	

	a – 10
	
	
	

	b) Experiencia profesional en funciones análogas a las del lugar que se tiene de proveer, como a funcionario de carrera, funcionario interino o contratado laboral, en la administración pública insular, provincial o autonómica
(0,15 puntos per mes completo trabajado)

	Núm. doc.
	Título del documento
	Meses
	Puntos

	b – 01
	
	
	

	b – 02 
	
	
	

	b – 03
	
	
	

	b – 04
	
	
	

	b – 05
	
	
	

	b – 06
	
	
	

	b – 07
	
	
	

	b – 08
	
	
	

	b – 09
	
	
	

	b – 10
	
	
	

	c) Experiencia profesional en funciones análogas a las del lugar que se tiene de proveer, en la empresa privada

(0,10 puntos per mes completo trabajado)

	Es obligatorio aportar un informe de vida laboral actualizado (TGSS)

	Núm. doc.
	Título del documento
	Meses
	Puntos

	c – 01
	
	
	

	c – 02 
	
	
	

	c – 03
	
	
	

	c – 04
	
	
	

	c – 05
	
	
	

	c – 06
	
	
	

	c – 07
	
	
	

	c – 08
	
	
	

	c – 09
	
	
	

	c – 10
	
	
	

	Total, méritos experiencia profesional (1) (máximo 70 puntos):
	


	2. Formación reglada (máximo 10 puntos)

	La valoración tiene que ser la siguiente:

· Licenciatura o Nivel 3 universitario: 10 puntos.

· Diplomatura o Grau: 8 puntos.

· Título de postgrado: 7 puntos.

· Título de Máster: 6,5 puntos.

· Título de Formación Professional de Grado superior: 5 puntos.

· Título de Formación Professional de Grado Medio: 2,5 puntos.

Notes:

a) Solo se tiene que valorar las titulaciones académicas oficiales y reconocidas per el Ministerio de Educación. En consecuencia, no se valorarán los títulos propios, tanto de grado como de postgrado, impartidos por cualquier universidad.

b) La titulación académica ha de ser distinta a la que se acredita como requisito de acceso, y del mismo nivel o de uno de superior.

c) Les titulaciones académicas tienen que estar relacionadas con las funciones del cuerpo, la escala o la especialidad o de la categoría a que se opta. 

d) Solo se valorará la titulación de nivel más alto que se acredita.

	Núm. doc.
	Título
	Puntos

	2 – 
	
	

	2 –
	
	

	2 – 
	
	

	2 –
	
	

	Total, formación reglada (máximo 10 puntos):
	


	1. Formación no reglada (máximo 10 puntos)

	La valoración tiene que ser la siguiente:

· Certificados de asistencia: 0,005 puntos per hora.

· Certificados de aprovechamiento: 0,010 puntos per hora.

· Certificados de cursos impartidos: 0,015 puntos per hora

· La fracción se tiene que valorar proporcionalmente.

Notes:

a) Los cursos se tienen que valorar en función de las horas de durada o, en su caso, de los créditos que les correspondan. Cuando haya discrepancias entre les horas y los créditos en los certificados de una acción formativa, prevaldrán las horas. Si el certificado acreditativo del curso indica créditos, se valorará a razón de 25 horas per cada crédito ECTS o 10 horas por crédito CFC o LRU. Si no se indica el tipo de crédito, se entenderá que son créditos CFC o LRU y, por tanto, se valoraran a razón de 10 horas por crédito.

b) En la casilla correspondiente se tiene que señalar si el certificado que se aporta acredita ASISTENCIA (Ass.), APROVECHAMIENTO (Apr.) o es un curso IMPARTIDO (Imp.).


	Núm. doc.
	Título del documento
	Ass/Apr

/Imp
	Horas
	Puntos

	3 – 01
	
	
	
	

	3 – 02 
	
	
	
	

	3 – 03
	
	
	
	

	3 – 04
	
	
	
	

	3 – 05
	
	
	
	

	3 – 06
	
	
	
	

	3 – 07
	
	
	
	

	3 – 08
	
	
	
	

	3 – 09
	
	
	
	

	3 – 10
	
	
	
	

	3 – 11
	
	
	
	

	3 – 12 
	
	
	
	

	3 – 13
	
	
	
	

	3 – 14
	
	
	
	

	3 – 15
	
	
	
	

	3 – 16
	
	
	
	

	3 – 17
	
	
	
	

	3 – 18
	
	
	
	

	3 – 19
	
	
	
	

	3 – 20
	
	
	
	

	3 – 21
	
	
	
	

	3 – 22 
	
	
	
	

	3 – 23
	
	
	
	

	3 – 24
	
	
	
	

	3 – 25
	
	
	
	

	3 – 26
	
	
	
	

	3 – 27
	
	
	
	

	3 – 28
	
	
	
	

	3 – 29
	
	
	
	

	3 – 30
	
	
	
	

	3 – 31
	
	
	
	

	3 – 32 
	
	
	
	

	3 – 33
	
	
	
	

	3 – 34
	
	
	
	

	3 – 35
	
	
	
	

	3 – 36
	
	
	
	

	3 – 37
	
	
	
	

	3 – 38
	
	
	
	

	3 – 39
	
	
	
	

	3 – 40
	
	
	
	

	3 – 41
	
	
	
	

	3 – 42
	
	
	
	

	3 – 43
	
	
	
	

	3 – 44
	
	
	
	

	3 – 45
	
	
	
	

	3 – 46
	
	
	
	

	3 – 47
	
	
	
	

	3 – 48
	
	
	
	

	3 – 49
	
	
	
	

	3 – 50
	
	
	
	

	3 – 51
	
	
	
	

	3 – 42
	
	
	
	

	3 – 53
	
	
	
	

	3 – 54
	
	
	
	

	3 – 55
	
	
	
	

	3 – 56
	
	
	
	

	3 – 57
	
	
	
	

	3 – 58
	
	
	
	

	3 – 59
	
	
	
	

	3 – 60
	
	
	
	

	3 – 61
	
	
	
	

	3 – 62
	
	
	
	

	3 – 63
	
	
	
	

	3 – 64
	
	
	
	

	3 – 65
	
	
	
	

	3 – 66
	
	
	
	

	3 – 67
	
	
	
	

	3 – 68
	
	
	
	

	3 – 69
	
	
	
	

	3 – 70
	
	
	
	

	3 – 71
	
	
	
	

	3 – 72
	
	
	
	

	3 – 73
	
	
	
	

	3 – 74
	
	
	
	

	3 – 75
	
	
	
	

	Total, cursos de formación no reglada (máximo 10 puntos):
	


	4. Conocimientos de lengua catalana (máximo 5 puntos):

	La valoración tiene que ser la siguiente:

· Para el nivel B2: 1,5 puntos
· Para el nivel C1: 2,25 puntos
· Para el nivel C2: 3,75 puntos
· Para el lenguaje administrativo (certificado LA): 1,25 puntos
Nota:

Solo se valorará el certificado de nivel más alto que se acredita, además del certificado de lenguaje administrativo, la puntuación del cual se tiene que acumular a la del otro certificado que se acredite. En todos los casos solo es valoraran los certificados de nivel superior al exigido como requisito de acceso.

	Núm. doc.
	Nivel de lengua catalana
	Puntos

	4 – 
	Certificado nivel B2 / C1 / C2. Escribir el que corresponga: _____
	

	4 –  
	Certificado lenguaje administrativo (LA)
	

	Total, conocimientos de lengua catalana (máximo 5 puntos):
	


	5. Permiso de conducir de vehículos B1 (máximo 5 puntos):

	Núm. doc.
	Nivel de lengua catalana
	Puntos

	5 – 
	Carnet tipo B1
	

	Total, permiso de conducir de vehículos (máximo 5 puntos):
	


	TOTAL, AUTOBAREMACIÓN DE MERITOS (1+2+3+4+5) (máximo 100 puntos):
	


DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la información expresada y la documentación aportada es cierta.

(Firma)
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